
1 　募集条件

・ 生涯学習や地域活動に関心があり、下記の設置目的に寄与する方

・ パソコンの操作・入力ができる方

・ 初音が丘地区センターに、徒歩または自転車等で通勤できる近隣地域に居住する方

2 　勤務条件

区分

職種 時間帯 賃　金 勤　務　体　制

作　業
時給

1,125円
・ローテーションによる1人勤務
・1日3時間勤務（清掃）

午　前

午　後

夜間
①

夜間
②

3 　職務内容

4 　応募方法 ※応募用紙は初音が丘地区センターにあります。

　 　所定の履歴書に必要事項を記入し、１２月１日（水）～１２月２０日（月）《必着》までに直接持参または

 　　郵送してください。（履歴書は返却いたしません）

※当協会指定管理施設・委託施設のスタッフ募集への応募は、１施設に限らせていただいております。　　

　　　　申込先　　 　〒240-0031　 保土ケ谷区藤塚町15-1

  　　　   初音が丘地区センター　「採用担当」宛

5 　選考方法

　 　書類選考と面接により選考します。書類選考合格者には、面接の日時等について、後日連絡いたします。

6 　採用の決定

　　 面接終了後、区民利用施設協会で選考のうえ、２月下旬までに採用の可否をご連絡しますが、正式に確

　　 定するのは、横浜市会の議決により平成２３年度～２８年度の指定管理者として指定された後となります。

7 　試用期間 採用日より3か月間

問合せ： 初音が丘地区センター　　

〒240-0031保土ケ谷区藤塚町１５－１　　　　電話　（３５２）３９９２

一般社団法人 保 土 ケ 谷 区 区 民 利 用 施 設 協 会 募　集　要　項

令和２年度      初音が丘地区センター　　スタッフ募集

募 集 勤 務 時 間 帯 勤　　　務　　　条　　　件

時　　　間 そ　の　他

 8:45～13:00
（15分間の休憩を含む）

時給
1,011円

・隔週勤務
・1日4時間勤務
・時間帯固定勤務
　ただし行事や交代勤務時は他時間帯の
　勤務もあります
・各時間２人勤務

 12:45～17:00
（15分間の休憩を含む）

   面接終了後、区民利用施設協会で選考のうえ、2月下旬までに採用の可否をご連絡します。

　なお、採用と決定した方には、３月に応対研修及び数日間の実務研修があります。

コ
ミ
ュ

ニ
テ
ィ

ス
タ
ッ

フ

 8:00～11:00

・雇用期間
   2020年４月１日 ～

   　　2021年３月３１日
・休館日

　毎月第３月曜日
（当日が祝日の場合は翌平日）
　年末年始12/28～1/4

・有給休暇あり
　（年間所定労働日数による）

時給
15:00～
17:00

1,011円

17:00～
21:00

1,031円

・隔週勤務
　　4週間に1回が夜間①の勤務
　　4週間に1回が夜間②の勤務
・時間帯固定勤務
　ただし行事や交代勤務時は他時間帯の
　勤務もあります
・夜間　２人(夜間①と②）勤務

月～土曜
16：45～21：00

（15分間の休憩を含む）
日・祝日
勤務なし

* 受付・案内・応対、各種器具・備品の貸出と点検

* 館内及び敷地内等の整理、清掃、植栽の管理、簡単な修理等の施設管理

* 図書の貸出・返却、整理・点検、修理等の業務

* その他施設管理運営に関する補助的業務

* 体育室個人利用の受付、子どもの見守り

   所定の応募用紙に必要事項を記入し、2019年12月25日（水）～１月25日（土）《必着》までに、直接持参または郵

送してください。（応募用紙は返却いたしません）

   書類選考と面接により選考しますが、書類選考で不合格となった場合は、面接は行いません。
　なお、面接の日時等は、別途ご連絡します。

夜
間

月～土曜
16：45～21：00

（15分間の休憩を含む）
日・祝日

15:00～17:00

横浜市 地区センターの設置目的

地域住民が、自らの生活環境の向上のために自主的に活動し、及びスポーツ、レクリエーション、クラブ活動等を通じて相互の交流を

深めることのできる場として、横浜市に地区センターを置く。（横浜市地区センター条例第1条）

初音が丘地区センターの開館・休館日

【開館時間】 月曜日～土曜日 9：00 ～ 21：00 日曜日・祝 日 9：00 ～ 17：00

【休館日】 毎月第3月曜日 （当日が祝日の場合は翌平日） 年末年始（12/28～1/4）


